
 

STELLENBESCHRIEB 
 
Der Verein Careleaver Schweiz unterstützt und fördert (ehemalige) Heim‐ und Pflegekinder – 
sogenannte Careleaver:innen – beim Übertritt in ein eigenständiges Leben. Die Unterstützung 
erfolgt beispielsweise durch die Vertretung  von deren Anliegen  gegenüber Behörden und 
Gremien. Dadurch wird die Entstigmatisierung der Careleaver:innen in Staat und Gesellschaft 
vorangetrieben. Die Betroffenen werden beispielsweise durch  geeignete Dienstleistungen, 
durch  Zurverfügungstellung  von  Infrastrukturen  und  Einrichtungen  usw.  gestützt  und 
gefördert. Der  Verein  stellt  für  Careleaver:innen  den  einfachen  Zugang  zu  Informationen 
sicher,  bietet  eine  Anlaufstelle  für  Notfälle  und  unterstützt  regionale  Netzwerke  und 
Kooperationspartner.  
 
Für unser Netzwerk Region Zürich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  
 

Eine ehrenamtliche Netzwerkleitung 20 ‐40% 
(mit Ziel zu einer Festanstellung im Laufe des Jahres 2024) 

 
Ihre Aufgaben: 
 
Administration: 

 Koordinieren von den verschiedenen Aufgaben, Aufträgen, Medienanfragen und 
Terminen der verschiedenen Careleaver:innen (Ehrenamtliche, Angestellte, im 
Stundenlohn) insbesondere der Netzwerktreffen 

 Kontakt via Telefonbetrieb, Mail und Social Media zum ganzen Careleaver Netzwerk 
Region Zürich 

 Triage und Begleitung von Careleaver:innen zu geeigneten Beratungsstellen 

 Aufbau einer Kerngruppe NRZH 

 Koordination und interne Kommunikation mit neuen Mitwirkenden 
(Careleaver:innen) und Unterstützung des Austausches zwischen den Netzwerken 
und Arbeitsgruppen 

 Einhaltung der internen Abläufe sicherstellen 
 

Öffentlichkeitsarbeit 

 Regionale Events, Interviews und Berichte auf den regionalen Kanälen 
veröffentlichen 

 
Wir erwarten: 
 

 Wohnhaft im Kanton Zürich 

 Kaufmännische Ausbildung 

 Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

 Organisationstalent 

 Dienstleistungsorientierung 

 persönliche Jugendhilfeerfahrung vorn Vorteil  
(ehem. Heim‐/Pflegekind oder ausserfamiliär aufgewachsen) 

 Wärme im Umgang mit Menschen 

 Verständnis für diverse Lebensentwürfe und Verhalten 



Careleaver Schweiz  Tel   079 530 19 96 
General‐Guisan‐Strasse 47  Web  www.careleaver.ch  
CH‐8401 Winterthur  Mail   geschaeftsstelle@careleaver.ch 

 Identifikation mit Careleaver Themen mit der Careleaver Bewegung  

 Hohe Konflikt‐ und Konsensfähigkeit 

 Flair für digitale Medien 

 Teilweise Bereitschaft am Abend und Wochenende zu arbeiten 
 
Unser Angebot: 
 

 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice 

 Verantwortungsvolle, vielseitige und Abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Sinnvolle Tätigkeit in einem relevanten Handlungsfeld der Sozialen Arbeit 

 5 Wochen Ferien 
 
Wir  freuen uns auf  Ihre Bewerbungsunterlagen, die  sie an  geschaeftsstelle@careleaver.ch 
senden dürfen. Bei Fragen erreichen Sie unsere Personalverantwortliche Miriam Halter unter 
076 246 28 15. 
 


